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REGIMENTO GERAL

TITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° O presente Regimento Geral é o instrumento normativo que estrutura as atividades
administrativas, didatico-cientificas e disciplina a organizacdo e o funcionamento do Instituto

Esperanca de Ensino Superior — IESPES.

Art. 2° O IESPES foi criado pelo Conselho Diretor da Fundacéo Esperanca, em sua Assembleia
Geral Ordinéria, realizada em 22 de abril de 1999, com base no que dispde o Art. 45 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,
e 0 Art. 8° - V do Decreto no 2.306, de 19 de agosto de 1997.

Art. 3° O IESPES, com sede e foro na cidade de Santarém, Estado do Para, é caracterizado,
enguanto organizacdo académica, como um Instituto Superior, particular em sentido estrito,
mantido pela Fundacdo Esperanca, pessoa juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, com

sede e foro na cidade de Santarém, Estado do Par4, Republica Federativa do Brasil.

Art. 4° O IESPES seré regido:

l. pela Legislacdo e Normas do Ensino Superior;

. pelas normas da Mantenedora, no que for pertinente;
1. por este Regimento;

IV.  Pelo Guia Académico

V. por Atos Normativos expedidos por seus 6rgaos internos.

Art. 5° S8o objetivos institucionais do IESPES:

l. educar para a responsabilidade social e ambiental, contribuindo para o desenvolvimento
humano com ética, sustentabilidade e justica;

. promover a formacdo integral do ser humano, através dos seus diversos cursos de
graduacédo e pos-graduacéo, estimulando a producéo cultural e o desenvolvimento do
senso critico e do pensamento reflexivo;

1. gerar e propagar conhecimentos, saberes e praticas no campo das ciéncias, das artes, das
culturas e das tecnologias;

IV.  qualificar profissionais, nas diversas areas de conhecimento, aptos para a inser¢do nos
setores produtivos da sociedade civil, que possam contribuir para o seu desenvolvimento

pessoal e sua formacao continua;

Regimento Geral — 2023 i_J/SpeS

Instiuto Esperanca de Ensino Superior




V. otimizar acOes que ampliem a interface do ensino superior com a sociedade civil,
visando a difusdo dos conhecimentos naquela produzidos;

VI.  estimular a iniciagdo a pesquisa, buscando o desenvolvimento do saber cientifico, com
base numa viséo integral do ser humano e do meio em que esta inserido;

VII.  promover a educacdo superior contextualizada com a Regido Amazonica, objetivando
0 seu desenvolvimento e sua melhor inser¢cdo no contexto nacional, sem perder a

perspectiva da universalidade do conhecimento.

Paragrafo Unico: Na conformidade com seus principios e atuando em consonancia com os
propdsitos educacionais, o IESPES seguira as Diretrizes Curriculares do Ensino Superior

estabelecidas pelos 6rgdos competentes previstas na Legislacdo da Educacao Brasileira.

N TiTuLO Il
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO CENTRAL E SETORIAL

SECAO |

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 6° O IESPES é composto por:
l. Estafe Institucional;
. Diretor Geral;
I1l.  Coordenador do Nucleo Académico-Pedagdgico;
IV.  Coordenador de Pds-graduacdo, extensdo e pesquisa;
V. Coordenadores de Curso;
VI.  Colegiados de Curso;
VII.  Ndcleo de Apoio Académico e Pedagdgico — NAAP.,

SECAO 11
DO ESTAFE INSTITUCIONAL
Art. 7° O Estafe Institucional é constituido por:
l. Estafe Académico, composto pela direcéo geral, coordenacdo do NAAP, coordenacao
de pos-graduacdo, pesquisa e extensdo e pelos coordenadores de curso;
. Estafe Administrativo, composto pela direcdo geral e pelos lideres dos setores

administrativos.

Paragrafo Unico: Ordinariamente, o Estafe Institucional se retine para discutir as demandas

gerais e encaminhar as deliberacGes para a apreciacdo da Mantenedora, Fundacéo Esperanca.
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Art. 8° O Estafe Académico é um conselho consultivo, normativo e deliberativo em matéria de

politica geral e académico-pedagdgica, em particular, tendo as seguintes competéncias:

l.
.
.
V.
V.
VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.

XII1.

apreciar e aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional;

apreciar e aprovar o Calendario Académico;

disciplinar os critérios e normas de sele¢do e admisséo de estudantes;

apreciar e aprovar o Projeto Pedagdgico dos cursos de graduacéo;

indicar as demandas institucionais a serem inseridas no plano orcamentario anual,
apreciar o plano orcamentario anual e o plano de aplicacdo dos recursos financeiros
disponibilizados pela mantenedora;

apreciar e aprovar a criagéo de novos cursos de graduagdo no ambito interno;

apreciar o estabelecimento de convénios, acordos ou outros instrumentos de parceria
congéneres, a serem encaminhados para deliberacdo da Mantenedora;

homologar os pedidos de contratacdo de docentes;

julgar os recursos procedentes dos Colegiados de Cursos, relativos a matérias de
natureza académico- pedagogicas;

apreciar e aprovar propostas de alteracdes do presente regimento;

apreciar e aprovar 0s processos seletivos para contratacdo de novos docentes;

exercer outras competéncias previstas na Legislacdo do Ensino Superior e neste

regimento.

SECAO Il
DA DIRECAO DO IESPES

Art. 9° A gestdo institucional sera exercida pelo Diretor, a quem compete a coordenacdo das
atividades do IESPES.

Paragrafo Unico: Em suas faltas e impedimentos, a gestdo institucional sera exercida de acordo

com a indicagdo da Mantenedora, Fundagéo Esperanca.

Art. 10 O Diretor sera nomeado pela Mantenedora. Na auséncia do Diretor, o cargo podera ser

exercido por um dos integrantes da estrutura organizacional do IESPES, a critério da

Mantenedora.

Paragrafo Unico: O periodo para o exercicio dos cargos estabelecidos no Art.11 sera designado

pela Mantenedora.

Art. 11 Compete ao Diretor do IESPES:
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l. coordenar as atividades do IESPES;

. sugerir a Mantenedora a contratacdo de docentes aprovados em processo seletivo;

1. cumprir e fazer cumprir as disposicdes previstas neste Regimento;

IV.  executar e fazer executar as deliberaces do Estafe Institucional;

V. apresentar, semestralmente, a Mantenedora, o plano de atividades académico-
pedagogicas e administrativas;

VI.  desempenhar as demais atribuicdes inerentes ao seu cargo, nao especificadas neste

Regimento, solicitadas pela Mantenedora.

SECAOIV )
DO COORDENADOR DO NUCLEO ACADEMICO-PEDAGOGICO
Art. 12 Compete ao Coordenador do Ndcleo Académico-Pedagogico do IESPES:
l. coordenar as atividades de cunho académico-pedagdgicas do IESPES;
. coordenar a Formacdo Continuada Docente;
1. acompanhar a execucdo do Plano de Ensino dos professores, via coordenacgéo de curso;
IV.  coordenar o processo de elaboracdo e revisao dos documentos institucionais do IESPES;

V. coordenar o processo de revisdo dos instrumentos avaliativos utilizados pelos docentes;
VI.  coordenar a politica de atendimento pedagdgico aos discentes;
VII.  assessorar os coordenadores de cursos nas atividades académico-pedagdgicas;

VIII. coordenar os processos de Regulacdo junto ao Ministério da Educacéo.

SECAO V
DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 13 O Coordenador de Curso sera designado pela Mantenedora.

Art. 14 Compete ao Coordenador:

l. convocar e presidir as reuniées do Colegiado de Curso;

. cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado;

1. coordenar a elaboracdo, acompanhamento e revisdo do Projeto Pedagdgico do Curso;

IV.  promover e supervisionar as atividades didatico-pedagogicas do curso, inclusive no que
concerne ao curriculo;

V. acompanhar o cumprimento da carga horaria semestral dos docentes referente a cada
componente curricular;

VI.  monitorar a apuracdo da frequéncia, da assiduidade de docentes e discentes;

VIl. acompanhar, no ambito do curso, a observancia do regime disciplinar, representando,

quando necessario;
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VIII. Elaborar relatério semestral de acordo com o modelo padrdo disponibilizado, a ser
encaminhado a Direcdo do IESPES.

~ SEGAOVI N
COORDENADOR DE POS-GRADUAGAO, EXTENSAO E PESQUISA

Art. 15 O Coordenador de Pos-graduacdo sera designado pela Mantenedora.

Art. 16 Compete ao Coordenador da Pds-graduacéo, extensdo e pesquisa:
l. Coordenar as atividades inerentes ao programa de Pos-graduacéo do IESPES;
Il. Coordenar as atividades inerentes ao programa de Extensdo do IESPES;
1. Coordenar as atividades inerentes ao programa de Pesquisa do IESPES;

Paragrafo Unico: o cargo de coordenador de pds-graduacio, extensdo e pesquisa poderd, a
critério da mantenedora do IESPES, ser exercido por dois profissionais diferentes, sendo um
para coordenar a pds-graduacao e outro para a area de extensao e pesquisa.

SECAO VII
DO COLEGIADO DE CURSO
Art. 17 O Colegiado de Curso sera composto por:
l. Coordenador de Curso;
. Docentes do curso;

I"i. Representante dos discentes e suplente, indicados pelo DCE.

Art. 18 Compete ao Colegiado de Curso:

l. apreciar e aprovar as matérias de natureza didatico-pedagdgicas do curso;

. apreciar e aprovar, anualmente, o Projeto Pedag6gico do Curso;

1. apreciar e aprovar o Plano Anual de Atividades Docentes;

IV.  estabelecer diretrizes e programas de acompanhamento didatico-pedagdgicos dos
discentes;

V. apreciar e aprovar o relatorio anual das atividades desenvolvidas pela coordenagéo de

CUrsos.

SECAO VIII
DO NUCLEO DE APOIO ACADEMICO E PEDAGOGICO - NAAP

Art. 19 O Coordenador do NAAP sera designado pela mantenedora;

Art. 20 O NAAP sera composto por docentes do IESPES, indicados pela mantenedora;
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Art. 21 As atribuicdes do NAAP serdo regidas por normas especificas.

TITULO 1 )
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

CAPITULO | N
DO ENSINO DE GRADUACAO
Art. 22 Os cursos de graduacgdo se destinam a formacdao de profissionais, mediante a concessdo
de graus académicos e serdo abertos a candidatos que tenham integralizado o Ensino Médio ou

equivalente, classificados mediante processo seletivo definido em norma especifica.

Art. 23 Serdo concedidos os graus de Bacharel, Licenciado e Tecndlogo aos estudantes que
concluam os cursos regulares, respeitados os prazos fixados pela legislacéo vigente;

Art. 24 E obrigatdrio, por parte do professor, o cumprimento de contetido programatico e da

carga horéria estabelecida no Plano de Ensino de cada disciplina.

Art. 25 A duracdo da hora/aula, para qualquer turno, € de 50 (cinquenta) minutos, facultado ao
IESPES o estabelecimento de forma propria de cumprimento da carga horaria de cada um dos
cursos, assim como a fixacdo de maior numero de dias e/ou periodos letivos e menor horério

diario, no caso de cursos noturnos ou outra forma de ministracdo dos mesmaos.

Paragrafo Unico: para cumprir 0s necessarios sessenta minutos por aula, os planos de ensino
de cada componente curricular estabelecerdo as atividades a serem desenvolvidas para os dez

minutos de efetivo trabalho discente.

Art. 26 O ano letivo regular, independente do ano civil, tem no minimo duzentos dias de

trabalhos académicos efetivos, excluido o tempo reservado para a prova substitutiva.

Art. 27 E de responsabilidade da instituigio oferecer aos discentes antes de cada ano letivo, o

Guia Académico, com as informacdes de organizagdo e funcionamento institucional.

Art. 28 Os estagios curriculares supervisionados, constando de atividades de pratica pré-
profissional, exercidas em situacOes reais de trabalho, estdo regulamentados nos projetos

pedagdgicos dos cursos.
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Art. 29 A criacdo dos cursos de graduacdo dependera de sua viabilidade técnico-operacional,
que levara em consideracdo os seguintes aspectos:

l. capacidade de insercéo dos egressos no mercado de trabalho;

. disponibilidade de recursos humanos e materiais;

1. compatibilidade do curso com os planos de desenvolvimento local e regional.

CAPITULO I

DA ADMISSAO
Art. 30 A admissdo aos cursos de graduagdo ministrados pelo IESPES sera aberta a portadores
de diplomas de curso superior ou certificados de conclusdo do Ensino Médio, ou equivalente,

e que tenham sido aprovados em processo seletivo interno.

Paragrafo Unico: No processo seletivo, o IESPES podera considerar o resultado do Exame
Nacional do Ensino Médio — ENEM, como instrumento de avaliacéo para fins de ingresso aos
cursos de graduacao; bem como, serd feita a articulacdo com os 6rgéos normativos dos sistemas

de ensino; ou ainda, valer-se da utilizacdo de Vestibular agendado.

CAPITULO 11l
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 31 Os curriculos dos cursos de graduagdo serdo estruturados em regime seriado semestral,
visando a qualidade da aprendizagem, através de um processo formativo, permanente e de

progressdo continuada, dimensionados numa perspectiva interdisciplinar.

Art. 32 Os componentes curriculares serdo estruturados em eixos tematicos e areas de

aprofundamento.

Art. 33 Na estruturacdo do curriculo, os componentes curriculares serdo organizados em

atividades basicas, complementares e eletivas.

Paragrafo Unico: As atividades complementares e eletivas serdo direcionadas & composicdo

de areas de aprofundamento.
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CAPITULO IV
DA MATRICULA

Art. 34 A matricula é o ato pelo qual o académico vincula-se a um dos cursos oferecidos pelo
IESPES. Com este ato, passa a integrar seu corpo discente, adquirindo direitos e obrigando-se
a deveres estabelecidos nas normas em vigor, que se dara no inicio de cada periodo letivo, de

acordo com o Calendario Académico.

Art. 35 Para considerar-se regularmente matriculado, e adquirir todos os direitos institucionais,
inclusive o de realizar atividades avaliativas e estagio supervisionado, o académico devera ter
assinado o contrato de prestacdo de servigos com a instituicdo, estar em dia com os tramites
administrativos e ter seu nome registrado pelo sistema no diario de classe dos respectivos
componentes curriculares, conforme preconiza a Resolucdo n® 03/2019, do Conselho Diretor
da Fundacdo Esperanca. No caso de Financiamento Estudantil, a matricula estara sujeita ao

prazo de aditamento estabelecido pelo governo federal.

Art. 36 A matricula sera efetivada na Central de Atendimento, de acordo com o periodo fixado
no calendario académico, mediante requerimento e do respectivo comprovante de pagamento,

além da documentacdo prevista no guia académico.

Art. 37 A renovacdo de matricula ocorrera mediante pagamento de taxa de rematricula e de

quitacdo da entrega de documentacdo pendente, se for o caso.

Art. 38 Sera permitido trancamento de matricula por 2 (dois) anos letivos intercalados, periodo

em que o académico mantera o vinculo com o IESPES, tendo direito & renovacéo de matricula.

CAPITULO V
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E DAS TRANSFERENCIAS

Art. 39 O aproveitamento de estudos, com vistas a dispensa de atividades curriculares
equivalentes j& cumpridas pelos discentes em curso de graduagdo reconhecido ou autorizado
sob legislacdo brasileira vigente, podera ocorrer ap6s julgamento pelo coordenador do curso,

com base nos dispositivos previstos em norma especifica.
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Art. 40 O IESPES concedera matricula ao académico transferido de curso superior de outra
instituicdo, nacional ou estrangeira, de conformidade com a disponibilidade de vagas e desde

que requeridas nos prazos previamente fixados e obedecida a legislacao pertinente.

Paragrafo Unico: A matricula por transferéncia ex-officio, concedida na forma da lei, sera
efetivada independentemente de vaga e de prazos.

Art. 41 Os académicos transferidos estdo sujeitos, caso seja necessario, a0 processo de
complementacdo de estudos, definido pelo coordenador de curso, a partir do estudo da matriz

curricular.

CAPITULO VI

SECAOI
DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 42 A verificacdo do rendimento académico se fard ao longo do semestre letivo, em cada
componente curricular, compreendendo:
I. frequéncia as atividades académicas.

I1. atividades avaliativas de cada componente curricular

8§ 1° o rendimento académico sera aferido com base no cobmputo da frequéncia e dos resultados
do aproveitamento nas atividades didatico-pedagogicas previstas na programacdo do

componente curricular, sob orientacdo académica.

8 2° As atividades avaliativas de que trata o inciso Il devem ser entendidas como instrumentos
de acompanhamento continuo e de carater construtivo, visando a melhoria da qualidade da

aprendizagem através de um processo formativo, permanente e de progressao continuada.

8 3° Os estudantes que apresentarem altas habilidades, comprovadas por meio de provas e
outros instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados e avaliados por banca examinadora ad

hoc, poderao ter abreviada a duragao de seus cursos, de acordo com as normas do IESPES.

Art. 43 Seréa considerado aprovado no componente curricular o estudante que obtiver:
I. frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) as atividades didatico-

pedagdgicas programadas em cada componente curricular;
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Il. média aritmética das notas obtidas nos dois bimestres académicos, relativos a cada
componente curricular, igual ou superior a 6 (seis), considerando-se até uma casa decimal.
I11. A escala de afericdo do rendimento académico serd expressa por notas de 0,0 (zero) a 10,0

(dez), com apenas uma casa decimal.

Paragrafo Unico: o rendimento académico dos estudantes matriculados nos componentes
curriculares enquadrados no regime de aprovacao baseado em suficiéncia obedecera a critérios

especificos, conforme o Art. 44 deste documento.

SECAQ I )
DO REGIME DE APROVACAO BASEADO EM SUFICIENCIA
Art. 44 O componente curricular, prioritariamente pertencente aos cursos da area da salde, que
apresenta atividades de cunho préatico como critério parcial de avaliacdo do rendimento
académico, dard a possibilidade ao docente de incluir o referido componente, no regime de

aprovacao baseado em suficiéncia.

Art. 45 O regime de aprovacdo baseado em suficiéncia tera como base dois critérios: o
primeiro, comum a todo e qualquer componente curricular, sera o rendimento do estudante
através dos diversos instrumentos avaliativos tedricos aplicados pelo docente durante o
semestre; 0 segundo, relativo as atividades de cunho préatico, sera baseado nas competéncias
minimas necessarias a execucao dos procedimentos préaticos que o estudante deve desenvolver.
Para tais procedimentos, serdo atribuidos os conceitos suficiente ou insuficiente, ndo cabendo
afericdo quantitativa. Os critérios para que o estudante atinja o grau de suficiéncia ou

insuficiéncia e deverao estar presentes no plano de ensino do componente curricular.

Art. 46 Para obter a aprovacdo no componente curricular que estiver inserido no regime de

aprovacao baseado em suficiéncia, o estudante devera:

I satisfazer o critério estabelecido pelo inciso | do Art. 43; e

Il. obter o conceito suficiente nas atividades de cunho pratico.

Art. 47 O estudante que ndo atingir as competéncias minimas estabelecidas pelo componente

curricular recebera conceito insuficiente.
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Art. 48 O estudante que atingir o conceito insuficiente e satisfizer o critério estabelecido pelo
inciso | do Art. 43 terd sua pontuacéo final reduzida a 50% do valor alcangado nas atividades

avaliativas teoricas, sendo considerado reprovado no referido componente curricular.

SECAO Il
DA PROVA SUBSTITUTIVA

Art. 49 O estudante que ndo atingir os critérios de aprovacdo definidos no Art. 43 tera direito
a realizacdo de uma Prova Substitutiva se todas as seguintes condicdes forem atendidas:

| — frequéncia minima estabelecida por lei vigente (75%); e

Il — O estudante devera ter média parcial igual ou superior a 3,0 (trés), ou seja, a somatéria da
primeira com a segunda nota nos dois bimestres letivos deve ser igual ou superior a 6, ndo tendo
zerado nenhum dos dois bimestres letivos, exceto nos casos em que o zero adquirido pelo
estudante em um dos bimestres seja resultante do rendimento académico, tendo 0 mesmo
realizado pelo menos um dos instrumentos avaliativos do Componente Curricular. O zero
adquirido (ou auséncia de nota) em um dos bimestres que for resultante da falta as avaliacGes
sem direito a prova de segunda chamada implicara na reprovacao automatica do académico no

referido Componente Curricular.

Paragrafo Unico: o estudante que ndo realizar algum instrumento avaliativo podera requerer a
avaliacdo de segunda chamada junto a Central de Atendimento da institui¢do, dentro do prazo
maximo de 48 horas (considerando dias Uteis), a contar da data final de afastamento
especificada em laudo médico (ou declaracdo, em caso de afastamento por atividades laborais),
documento este que devera ser anexado ao requerimento. O requerimento que ndo atender as

especificidades deste paragrafo Unico sera indeferido pela instituicéo.

Art. 50 Para o estudante que realiza Prova Substitutiva, o rendimento académico obtido na
mesma substitui 0 menor rendimento académico obtido nos bimestres letivos, sendo calculado
o rendimento académico final pela média aritmética dos rendimentos académicos obtidos na

prova substitutiva e no bimestre cujo rendimento néo foi substituido.

Paragrafo Unico: Os casos omissos na presente nota técnica serdo resolvidos pelo Nucleo

Docente Estruturante (NDE) do respectivo curso de graduacao do IESPES.
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Art. 51 As atividades didatico-pedagdgicas deverdo ser planejadas em unidades temaéticas a
serem desenvolvidas a cada cinquenta dias letivos, findos os quais sera atribuida a nota

correspondente ao aproveitamento do académico no componente curricular.

Paragrafo Unico: Aos componentes curriculares semestrais serdo atribuidas duas notas, cada
uma resultante de, no minimo, duas atividades de avaliacdo, com detalhamento deliberado pelos

colegiados de curso.

Art. 52 Fica assegurado ao académico o direito de reviséo do resultado de avaliagdo, mediante
solicitagdo via requerimento, dentro do prazo de dois dias Uteis, a contar da data de recebimento
do referido instrumento. No requerimento, o0 académico devera anexar o instrumento avaliativo,
bem como a documentagdo necessaria para a analise. A revisdo sera efetuada por uma banca
constituida pelo coordenador de curso e outro professor do colegiado, sob a orientacdo do
NAAP, que emitird o parecer ao final da anélise, no periodo de até trés dias Uteis.

Art. 53 Tera direito a matricular-se no semestre seguinte o académico aprovado nos

componentes curriculares do semestre no qual esta matriculado.

81° O académico reprovado em até 2 (dois) dos componentes curriculares referidos no caput

do artigo fard matricula no semestre seguinte em regime de progressdo parcial.

§ 2° Em caso de nova reprovacao, sera vedada a matricula no semestre subsequente, devendo o

académico cursar apenas 0s componentes curriculares que determinaram a progressao parcial.

Art. 54 Ao ter sua matricula efetivada, o académico passa a ser vinculado a uma matriz
curricular, com especificacdo de cargas horarias de componentes curriculares obrigatorios,

eletivos, estagios supervisionados obrigatorios e atividades complementares, quando for o caso.

Art. 55 O acompanhamento da situacdo académica do estudante, ou seja, a verificacdo
semestral do status de cada disciplina (aprovado, reprovado ou pendente) no sistema
institucional onde constam tais informacdes é de responsabilidade do académico, devendo o
mesmo solicitar, via requerimento a coordenagdo de curso, providéncias para possiveis

inconsisténcias que estejam ocorrendo.
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Art. 56 Para ter direito a outorga de grau, o académico devera: ter seu dossié completo com
toda a documentacdo exigida no ato da matricula; ter integralizado a matriz curricular ao qual
estad vinculado; ter seu nome inserido na lista de regularidade do Enade, considerando o ciclo

avaliativo de cada curso.

) CAPITULO VI N
DOS CURSOS DE POS-GRADUAGCAO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 57 Os Cursos de P6s-graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) e os programas de Extensao
e Pesquisa do IESPES, serdo aprovados pelo Colegiado de Pés-graduacdo, atendidas as

diretrizes deste Regimento Geral e das leis vigentes.

N SECAOQ I ) N
DA MINISTRACAO DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO
Art. 58 A Po6s-Graduagdo sera ministrada sob a forma de cursos regulares, a que serdo
admitidos graduados por Instituicbes de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC, e se destinam
a Formacdo Continuada de profissionais para o mercado de trabalho em diversas areas do

conhecimento.

SECAO Il N
DOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO

Art. 59 O IESPES promove Cursos de Pos-graduacdo Lato Sensu, Especializacdo, nas areas de

interesse para o desenvolvimento local e regional, respeitada a legislacao pertinente.

Art. 60 Além dos seus préprios programas, o IESPES podera realizar cursos de Pds-graduacéo,
Lato Sensu e Stricto Sensu, mediante convénios com entidades educacionais nacionais ou

estrangeiras, em conformidade com o estabelecido nas normas legais especificas.

SECAO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 61 Os cursos de Pds-graduacdo do IESPES funcionaréo preferencialmente em um final de

semana por més, de acordo com o calendario proposto pela Coordenagédo de Pos-graduacéo.
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SECAOV
DA ESTRUTURA PEDAGOGICA

Art. 62 O estudante sera considerado aprovado mediante 0s seguintes critérios:
I.  Frequéncia minima de 75%;
Il.  Nota minima no componente curricular: 7,0

I1l.  Nota minima na Monografia ou Artigo: 7,0.

Art. 63 O docente devera aplicar no minimo dois instrumentos avaliativos que contemplem os

requisitos minimos de conteudos propostos pelo componente curricular.

Art. 64 Os cursos de pés-graduacdo Lato Sensu ofertados pelo IESPES terdo no minimo doze

componentes curriculares compondo a estrutura curricular de cada curso.

Art. 65 O aluno de curso regular de pés-graduacao escolherd um Professor Orientador para seu
trabalho de conclusdo do curso, sendo que este devera estar vinculado a uma instituicdo de
ensino ou um orgao oficial que comprove a sua experiéncia na area, mediante a solicitacdo de

uma carta de aceite do orientador.

SECAO VI
DO PRAZO PARA CONCLUSAO DO CURSO

Art. 66 O tempo de integralizacdo do curso é de 12 (doze) meses, podendo ser estendido por

mais trés meses, mediante solicitacdo via requerimento.

Paragrafo Unico: O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos no artigo 67 implicara no
cancelamento da matricula do aluno, podendo retornar ao curso mediante o pagamento de uma

nova matricula, sendo que esta Ihe dard um prazo de mais seis meses para conclusao do mesmo.

SECAO VII
DOS CURSOS SEQUENCIAIS
Art. 67 O IESPES podera promover cursos sequenciais por campo do saber, de diferentes niveis
de abrangéncia, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela legislacdo

pertinente.
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SECAO VIII )
DA PESQUISA E EXTENSAO
Art. 68 Para participar do Programa de Pesquisa e Extensdo, o académico devera estar

devidamente matriculado em um dos cursos de graduacédo do IESPES.

8§ 1° Para concorrer as bolsas de pesquisa e extensdo, 0 académico devera estar matriculado a
partir do segundo e até o pendltimo semestre de cada curso, respeitando o tempo de duracdo
dos cursos, além de obedecer as regras do edital proposto pela coordenacdo de Pesquisa e

Extensao.

8 2° Para o docente serd acrescida uma carga horaria especifica para orientacéo de trabalhos de
pesquisa e extensdo, conforme normas do edital proposto pela coordenacdo de Pesquisa e

Extensao.

Art. 69 A iniciacdo a pesquisa e a extensao integrardo as atividades académicas curriculares,

numa estreita vinculacdo com o ensino de graduacéo.

SECAO IX
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 70 Os diplomas relativos aos cursos de Pds-graduacao conferirdo titulos especificados em
cada curriculo, serdo assinados pela Direcdo do IESPES, pela Coordenadac¢éo da Pos-graduacéo

e pelo diplomado.

Paragrafo Unico: no verso do certificado devera constar o historico escolar, o titulo do trabalho

monografico (ou artigo) conclusivo e a respectiva nota.

Art. 71 O certificado sera entregue apds um prazo de até dois meses a partir da entrega das
notas pelos avaliadores do Artigo ou da Monografia, sendo estes aprovados com nota minima
7,0 (sete).
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TITULOIV
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE
Art. 72 O corpo docente do IESPES é composto por profissionais de nivel superior que exergam
atividades académicas ou ocupem posi¢des administrativas, na qualidade de professor,

obedecida a legislacdo em vigor.
Art. 73 A lotacdo por cargos do magistério sera feita por Curso.

Art. 74 As categorias docentes da carreira de professor do IESPES estdo regulamentadas no

Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo (PCCR).

Art. 75 Os docentes serdo contratados pela Mantenedora, segundo o regime estabelecido pela

Mantenedora e das leis trabalhistas em vigor.

Art. 76 Como mecanismo de incentivo docente, a Mantenedora podera adotar uma gratificacdo
de produtividade por desempenho académico.

CAPITULO 1l
DO CORPO DISCENTE

Art. 77 Constituem o corpo discente do IESPES os estudantes regularmente matriculados nos
cursos de graduacao ou de pos-graduacdo.

Art. 78 E obrigatoria a freqiiéncia de no minimo 75% de acordo com a LDB 9.394/96, dos

alunos nas atividades didatico-pedagogicas.

Art. 79 O IESPES reconhecera como entidade representativa do corpo discente o Diretorio
Central dos Estudantes — DCE, do ambito da Instituicdo, sempre que este estiver em

funcionamento.

Art. 80 A representacdo estudantil tem por objetivo a promocdo e a integracdo da comunidade
discente e a cooperagao no aprimoramento do IESPES, sendo vedadas as atividades de natureza
politico-partidaria.
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Art. 81 As unidades de representacdo estudantil terdo ordenamentos proprios e as diretorias

serdo eleitas por seus pares.

Art. 82 As funcgdes de monitor serdo exercidas por estudantes que, mediante prova de selecéo,
demonstrem capacidade de auxiliar os membros do magistério superior em suas atividades

técnico-didaticas, de pesquisa ou de extensao.

Paragrafo Unico: A monitoria ndo gera vinculo empregaticio e sera exercida na forma da
legislacdo especifica, sob supervisdo de um professor, sendo vedada a substitui¢do do professor

pelo monitor nas atividades académicas curriculares.

Art. 83 O IESPES podera estimular a iniciacdo a pesquisa e a extensdo universitaria, mediante
a concessao de bolsas, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e apos prévia deliberacdo

da Mantenedora.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 84 O corpo técnico-administrativo compreende todo o pessoal de apoio envolvido nas

atividades-meio.

Art. 85 Na promocéo funcional do pessoal técnico-administrativo, levar-se-4 em consideragdo
os critérios de titulacdo e desempenho funcional, regulamentados em norma especifica ou

vigente.

TITULOV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 86 Aos integrantes do corpo docente e técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislacdo trabalhista em vigor, sendo de competéncia do Diretor, ressalvada a de

dispensa ou de rescisao de contrato, de competéncia da Mantenedora, por proposta do Diretor.
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CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 87 O regime disciplinar tem por objetivo assegurar o adequado funcionamento do IESPES.

Art. 88 Na aplicacdo das san¢des disciplinares, serdo consideradas a natureza da gravidade da

falta/infracdo, o contexto e os danos ocasionados a Instituicdo, como consequéncia da falta.

Art. 89 O académico € passivel das seguintes san¢des disciplinares:

l.

Il.
I1.
V.
V.
VI.
VII.

adverténcia verbal
adverténcia por escrito
suspensao

exclusao

perda parcial de nota
nota zero

reprovacgao imediata

Art. 90 Incorrerdo nas sancgdes disciplinares cominadas neste titulo os académicos que

cometerem as faltas seguintes:

.
a)

VI.

VIL.

improbidade na execucéo das atividades académicas;
Consultar qualquer tipo de material impresso, eletrénico ou outro que infrinja as regras
da aplicacdo de prova individual sem consulta (pratica da cola);
Fazer plagio de trabalhos académicos;
Falsificar documentos, tais como: atas, listas de frequéncia de aula, declara¢des, oficios
etc.
inutilizacdo de documentos do IESPES;
dano material ao patrimonio do IESPES;
perturbacdo ao andamento normal das atividades académicas e administrativas;
ofensa de qualquer natureza ou agressao fisica e/ou verbal ao docente, a outro
discente, a servidor técnico-administrativo ou de apoio do IESPES, no recinto de
quaisquer um dos campi da institui¢do, ou externamente, estando os envolvidos em
atividades institucionais;
desacato a dirigente do IESPES;

pratica de ato incompativel com o decoro ou a dignidade da vida académica.
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8§ 1° A falta constante na letra a do inciso | recebera a sancéo de adverténcia verbal, e a perda
de 50% da pontuacdo referente ao instrumento avaliativo. Em caso de reincidéncia, quer seja
no mesmo componente curricular ou em outro que esteja cursando durante 0 mesmo periodo, o
académico recebera adverténcia por escrito, a ser anexada a ficha académica do mesmo, e sera

atribuida a ele a nota zero;

8 2° A falta constante na letra b do inciso | obedecera as seguintes especificagdes: a) em caso
de trabalho académico comum, o mesmo devera ser zerado; e b) em caso de Trabalho de
Conclusdo de Curso, o académico devera ser automaticamente reprovado, devendo efetuar nova
matricula para submeter um novo TCC a nova avaliagdo, em semestres subsequentes. O parecer
atestando o plagio devera ser emitido pelo coordenador de curso juntamente com pelo menos
um dos professores avaliadores da banca, podendo, inclusive, ser o proprio orientador do
trabalho. Para que o TCC seja considerado como plagio, a comissdo em questdo devera levar
em consideracdo se a quantidade de texto plagiado é suficiente para a emissdo de parecer

favoravel a reprovacéo.

§ 3° A falta constante na letra ¢ do inciso | recebera a sanc&o de suspenséo por um periodo de
1 a 30 dias, a ser definido e aplicado pelo diretor do IESPES, mediante encaminhamento via

coordenacao de curso.

8 4° As faltas constantes no inciso Il receberdo a sancdo de adverténcia por escrito, sem

prejuizos na avaliacdo do rendimento escolar;

8 5° Para as faltas configuradas no inciso 11, a sancdo de adverténcia por escrito sera aplicada

mediante avaliacéo;

8 6° As faltas configuradas nos incisos de 1V a VII determinardo sangdes de suspensdo de 1
(um) a 90 (noventa) dias, ou da exclusdo, de acordo com a gravidade do ato cometido, 0s
antecedentes do discente e a hierarquia da pessoa ofendida, ficando o académico sem o direito

de realizar segunda chamada de atividades avaliativas que porventura tenha perdido.

8 7° As sangdes disciplinares ndo constardo do histdrico escolar do académico, mas serdo

registradas na sua ficha académica.
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Art. 91 As sangOes de adverténcia verbal e adverténcia por escrito serdo aplicadas pelo
Coordenador do Curso, mediante ato escrito.

Art. 92 Nos casos de suspensdo e/ou exclusdo, a aplicacdo da sancdo sera atribuicdo do diretor

e precedido de inquérito, com audiéncia de testemunhas e ampla garantia de defesa ao indiciado.

Paragrafo Unico: o resultado do inquérito serd comunicado ao académico por escrito e

ocorrera num prazo nao superior a 30 (trinta) dias.

Art. 93 E vedado ao académico do IESPES nas dependéncias da institui¢ao, de qualquer um de
seus campi, praticar qualquer tipo de comercializacdo de produtos ou servicos, salvo em
periodos especificos em eventos organizados pelo Diretério Central dos Estudantes, mediante

autorizacdo expressa da direcdo da instituicao.

Paragrafo Unico: o descumprimento desta norma incorrera em adverténcia por escrito e, em
caso de reincidéncia, o académico recebera suspensédo de 5 a 30 dias, a ser definida e aplicada

pela direcdo da instituicao.

Art. 94 E vedado ao académico do IESPES nas dependéncias da instituicao, de qualquer um de

seus campi, o consumo de drogas licitas e/ou ilicitas.

Paragrafo Unico: o descumprimento desta norma incorrera em suspensio de 5 a 30 dias, a ser

definida e aplicada pela direcdo da instituicéo.

Art. 95 E vedado ao académico do IESPES nas dependéncias da instituicao, de qualquer um de
seus campi, 0 consumo de quaisquer alimentos em sala de aula, durante o horario de aulas,

salvo em casos autorizados pelo professor e/ou pela coordenacéo de curso.

Paragrafo Unico: o descumprimento desta norma incorrera em adverténcia verbal e, em caso
de reincidéncia, o académico recebera adverténcia por escrito e suspensdo de 5 a 30 dias, a ser

definida e aplicada pela dire¢do da instituigéo.
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Art. 96 E vedado ao académico do IESPES fazer e divulgar registros em audio, fotos ou
video das aulas e ou/estagios supervisionados, sem a autorizacao expressa, por escrito, do

professor e/ou da instituicdo campo de estagio.

§ 1° - Para o caso de sala de aula, o descumprimento desta norma incorrerd em adverténcia
verbal e, em caso de reincidéncia, o académico recebera adverténcia por escrito e suspenséo de
5 a 30 dias, a ser definida e aplicada pela direcdo da instituicéo.

8 2° - Para o caso de campos de estagio supervisionado, o descumprimento desta norma

incorrera em reprovagdo imediata no referido componente curricular.

Art. 97 E vedado ao académico do IESPES o uso do celular durante as aulas, salvo em casos

autorizados pelo professor, com ciéncia da coordenacédo de curso.

Paragrafo Unico: o descumprimento desta norma incorrera em adverténcia verbal e, em caso
de reincidéncia, o académico recebera adverténcia por escrito e suspensdo de 5 a 30 dias, a ser

definida e aplicada pela direcdo da instituicéo.

Art. 98 E vedado ao académico do IESPES trazer animais para as dependéncias de quaisquer

um dos campi da instituicdo.

Paragrafo Unico: o descumprimento desta norma incorrera em adverténcia verbal e, em caso
de reincidéncia, o académico receberd adverténcia por escrito, a ser anexada em sua ficha

académica.

Art. 99 A comunicacdo dos académicos com professores, coordenadores e/ou outro membro

da comunidade académica deve ocorrer em horario comercial.

_ TITULO VI
DA RELACAO COM A MANTENEDORA

Art. 100 A mantenedora é responsavel perante as autoridades publicas e o publico em geral
pela mantida, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao bom funcionamento,
respeitando os limites da lei e deste regimento, a liberdade académica dos corpos docente e

discente e a autoridade prépria de seus 6rgaos deliberativos e consultivos.

Regimento Geral — 2023 i_J/SpeS

Instiuto Esperanca de Ensino Superior




CAPITULO |
DA APROVAGAO DA MANTENEDORA

Art. 101 Dependem de aprovagao da Mantenedora:

l. quadro de pessoal docente e técnico-administrativo;

. planos de capacitacdo docente e técnico-administrativo;

. politica salarial para pessoal docente e técnico-administrativo;

IV.  fixacdo dos valores das mensalidades e demais encargos académicos;

V. convénios, contratos e acordos, que envolvam contrapartida, garantia ou 6nus de
qualquer natureza;

VI.  decisbes dos Orgdos colegiados que impliguem em aumento de despesas.

Art. 102 As anuidades serdo parceladas em prestacdes sucessivas, sem acréscimo de juros,

segundo plano aprovado pela Mantenedora.

Paragrafo Unico: As mensalidades pagas com atraso sofrerdo acréscimo de juros e multa, na

forma da legislacéo pertinente.

Art. 103 Cabe a entidade mantenedora a responsabilidade ligada a administracdo comercial,
financeira e juridica que envolve a atividade e pelo fornecimento de recursos para investimentos

na producao e na divulgacdo dos servigos educacionais.

Art. 104 A entidade mantida é responsavel pela producédo dos servicos e produtos educacionais
através do desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo, tendo autonomia na gestao
de suas atribuicbes, com excecdo dos casos que envolvem recursos financeiros néo

programados no orcamento semestral.
Art. 105 A entidade mantenedora pode interferir diretamente na atividade fim, principalmente
nos servicos ou produtos que representem prejuizo para a administracdo financeira da

organizacao.

Art. 106 O IESPES adotard mecanismos de autoavaliacéo e avaliacdo externa permanentes, a

fim de otimizar estratégias de melhoria na qualidade dos servicos prestados.

Art. 107 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Mantenedora.
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