
INSTITUTO ESPERANÇA DE ENSINO SUPERIOR – IESPES 
  

 
Recredenciado pela Portaria MEC n° 877, de 28/11/2025, publicada no D.O.U de 

01/12/2025  

 

 

RETIFICAÇÃO Nº 001 DO EDITAL Nº 007/2026 

 

 

EDITAL DE SELEÇÃO DE ALUNOS E PROFESSORES BOLSISTAS E VOLUNTÁRIOS 

PARA ATUAR NO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PELO TRABALHO PARA A SAÚDE 

PET Saúde / Clima - IESPES 

 

 

O Instituto Esperança de Ensino Superior – IESPES, no uso de suas atribuições legais, torna pública a presente 

Retificação nº 001 do Edital nº 007/2026, referente ao Processo Seletivo para Acadêmicos e Docentes Bolsistas 

e Voluntários do Programa PET-Saúde: Clima, nos seguintes termos: 

 

1. Fica alterado o item “4.4 Distribuição das vagas” do Edital, que passa a vigorar com a seguinte 

redação: 

 

4.4 A distribuição das vagas seguirá inicialmente os seguintes critérios, conforme o quadro abaixo: 
 

 

CURSOS NÚMERO DE VAGAS DISCENTES 

IESPES BOLSISTAS VOLUNTÁRIOS 

Fisioterapia 10 2 

Enfermagem 10 2 

Odontologia 10 2 

Direito 10 2 

TOTAL 40 8 
 

 

CURSOS NÚMERO DE VAGAS DOCENTES 

IESPES BOLSISTAS VOLUNTÁRIOS EXIGÊNCIAS 

Fisioterapia 4 1 
Fisioterapeuta, vinculado ao curso, 

titulação mínima mestrado 

Enfermagem 2 1 
Enfermeiro, vinculado ao curso, 

titulação mínima mestrado 

Odontologia 2 1 
Odontólogo, vinculado ao curso, 

titulação mínima especialização 

 

Direito 

 

2 

 

1 

Bacharel em Direito, vinculado 

ao curso, títulação mínima 

especialização 

TOTAL 10 4  
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1. Fica alterado o item “4.6 Das ações afirmativas” do Edital, que passa a vigorar com a seguinte 

redação: 

 

Serão reservadas vagas para candidatos(as) que optarem por concorrer por intermédio de ações afirmativas, 

observando-se a seguinte distribuição: 

 30% (trinta por cento) das vagas para pessoas autodeclaradas negras (pretas e pardas), sendo 12 (doze) 

vagas para acadêmicos e 3 (três) vagas para docentes. 

 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas indígenas, sendo 2 (duas) vagas para acadêmico e 1 (uma) 

vaga para docente. 

 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas quilombolas, sendo 2 (duas) vagas para acadêmico e 

1 (um) vaga para docente. 

 10% (dez por cento) das vagas para pessoas com deficiência (PcD), sendo 4 (quatro) vagas para 

acadêmicos e 1 (um) vaga para docente. 

 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas trans (travestis, mulheres trans, homens trans e pessoas 

trans não binárias), sendo 2 (duas) vagas para acadêmico e 1 (uma) vaga para docente. 

 

 

 

 

Santarém-PA, 25 de junho de 2026. 

 

 

 

MARINA SILVA NICOLAU TAKETOMI 

Coordenadora do PET Saúde/Clima 

 

 
 


